République Algérienne Démocratique et Populaire

Ministére de I’enseignement supérieur et de la recherche scientifique
Université Alger2-Abou El Kacem Saad Allah
Faculté des Sciences Humaines

Avis de Recrutement

La faculté des Sciences Humaines de I’ université Alger2-Abou El Kacem Saad Allah
lance un avis de recrutement pour I'année 2026, dans le grade de Maitre assistant dans les

filieres et les spécialités énoncées dans le tableau joint au présent avis .
Le dossier de candidature est déposé exclusivement via la plateforme « Progres » selon le

lien électronique suivant :https://progres.mesrs.dz/webrecrutement

Le dossier de candidature doit obligatoirement contenir les documents sous énumérés :
1. Une demande manuscrite.
2. Une copie de la piéce d’identité nationale.
3. Une copie du titre ou du dipléme exigé.
4. Fiche de renseignement (modéle N°2) remplie par le candidat et déposée via la
plateforme « Progres » téléchargée a partir du site officiel de la fonction publique
(www.dgfp.gov.dz) ou a partir du site web de la faculté.

Les candidats admis au concours doivent compléter leurs dossiers par les documents
suivants :

1- Une copie du document justifiant la situation du candidat vis-a-vis du service national.
2- Certificat de résidence.

3- Extrait de naissance.

4- Deux certificats médicaux (médecine générale et phtisiologie).

5- Deux (02) photos.

En plus des documents susmentionnés, les dossiers des candidats retenus pour le
concours doivent comprendre notamment:

- - Un extrait d’'un avis de radiation des rangs de ’Armée Nationale Populaire ou de
cessation définitive de service dans les rangs de ’Armée Nationale Populaire, ou une
copie du document justifiant la période de rappel dans le cadre de la mobilisation, en
plus d’'une déclaration honorifique de ne pas bénéficier de la fixation de ces périodes
sous le titre d’emploi dans les administrations publiques.

- Une copie des documents attestant les travaux scientifiques du candidat dans le
domaine de sa filiere et de sa spécialité avant ou aprés obtention du diplébme exigé
(copie des articles scientifiques, des interventions et une copie de la page de I'ouvrage
scientifique comportant un ISBN (International Standard Book Number), le cas échéant.

- Certificats de travalil justifiant I'expérience professionnelle acquise par le candidat dans
'enseignement dans les établissements d’enseignement supérieur (seuls les
certificats délivrés par le responsable de I'établissement et conformes au
formulaire spécifique sont acceptés, téléchargé a partir du site Web de la faculté), le
cas échéant.



https://progres.mesrs.dz/webrecrutement
http://www.dgfp.gov.dz

- Certificats de travail justifiant I'expérience professionnelle acquise par le candidat dans
le domaine de I'enseignement, aprés I'obtention du diplome exigé, dans les institutions
d’autres secteurs d’activité, accompagnés, le cas échéant, d’un certificat d’affiliation
délivré par l'autorité de sécurité sociale concernée.

- Certificats de travail justifiant I'expérience professionnelle du candidat aprés I'obtention
du diplébme exigé, dans le cadre de I'occupation des postes d’encadrement au niveau
des institutions et administrations publics et /ou institutions et organismes publics et
privés, accompagnés, le cas échéant, d’'un certificat d’affiliation délivré par I'autorité de
sécurité sociale concernée.

- fiche familiale d’état civil pour les candidats mariés.

- Copie (1) d’'une carte prouvant I'incapacité du candidat, le cas échéant.

-La date limite d’inscription au recrutement et/ou au concours sur titre sur la plateforme
numeérique Progres est de 15 jours ouvrables a compter de la date de la premiére publication
dans la presse écrite.

- 'absence du candidat a I'entretien avec le jury de sélection dans la date et I'heure
mentionnées sur la convocation entraine son élimination du concours de recrutement.

-Chaque candidat peut consulter les résultats du dossier via la plateforme numérique "
Progres " a 'aide de son compte en ligne, aprés son annonce par la Faculté des Sciences

Humaines.
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Annexe de I'avis de recrutement externe dans le grade de Maitre assistant

Nombre de Spatialité
cer R Lieu postes patl?lltes Filiéres selon Etablissemen
Conditions d’acceés , . . Priorité demandées dans . .
d’affectation budgétaires - priorité t
chaque filiére
Titulaires d’un doctorat Faculté des Sciences de Faculté
) 2 , . Toutes les . .
d’état ou d’un doctorat sciences o e weg s I'information et des
, . . 03 / spécialités de la .

ou d’un titre reconnu - humaines res de la Sciences
. . e x filiere P .
équivalent Université communication | Humaines




Alger2-Abou
El Kacem
Saad Allah

Toutes les

01 spécialités de la Histoire
filiere
Philosophie

01 appliquee Philosophie

Autres spécialités
de la filiere

Université
-2Alger
Abou El
Kacem
Saad
Allah




