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Avis de Recrutement

La faculté des Sciences Humaines de l’ université Alger2-Abou El Kacem Saad Allah
lance un avis de recrutement pour l’année 2026, dans le grade de Maitre assistant dans les
filières et les spécialités énoncées dans le tableau joint au présent avis .

Le dossier de candidature est déposé exclusivement via la plateforme « Progres » selon le
lien électronique suivant :https://progres.mesrs.dz/webrecrutement
Le dossier de candidature doit obligatoirement contenir les documents sous énumérés :

1. Une demande manuscrite.
2. Une copie de la pièce d’identité nationale.
3. Une copie du titre ou du diplôme exigé.
4. Fiche de renseignement (modèle N°2) remplie par le candidat et déposée via la

plateforme « Progres » téléchargée à partir du site officiel de la fonction publique
(www.dgfp.gov.dz) ou à partir du site web de la faculté.

Les candidats admis au concours doivent compléter leurs dossiers par les documents
suivants :

1- Une copie du document justifiant la situation du candidat vis-à-vis du service national.
2- Certificat de résidence.
3- Extrait de naissance.
4- Deux certificats médicaux (médecine générale et phtisiologie).
5- Deux (02) photos.

En plus des documents susmentionnés, les dossiers des candidats retenus pour le
concours doivent comprendre notamment:

- - Un extrait d’un avis de radiation des rangs de l’Armée Nationale Populaire ou de
cessation définitive de service dans les rangs de l’Armée Nationale Populaire, ou une
copie du document justifiant la période de rappel dans le cadre de la mobilisation, en
plus d’une déclaration honorifique de ne pas bénéficier de la fixation de ces périodes
sous le titre d’emploi dans les administrations publiques.

- Une copie des documents attestant les travaux scientifiques du candidat dans le
domaine de sa filière et de sa spécialité avant ou après obtention du diplôme exigé
(copie des articles scientifiques, des interventions et une copie de la page de l’ouvrage
scientifique comportant un ISBN (International Standard Book Number), le cas échéant.

- Certificats de travail justifiant l’expérience professionnelle acquise par le candidat dans
l’enseignement dans les établissements d’enseignement supérieur (seuls les
certificats délivrés par le responsable de l’établissement et conformes au
formulaire spécifique sont acceptés, téléchargé à partir du site Web de la faculté), le
cas échéant.

https://progres.mesrs.dz/webrecrutement
http://www.dgfp.gov.dz


- Certificats de travail justifiant l’expérience professionnelle acquise par le candidat dans
le domaine de l’enseignement, après l’obtention du diplôme exigé, dans les institutions
d’autres secteurs d’activité, accompagnés, le cas échéant, d’un certificat d’affiliation
délivré par l’autorité de sécurité sociale concernée.

- Certificats de travail justifiant l’expérience professionnelle du candidat après l’obtention
du diplôme exigé, dans le cadre de l’occupation des postes d’encadrement au niveau
des institutions et administrations publics et /ou institutions et organismes publics et
privés, accompagnés, le cas échéant, d’un certificat d’affiliation délivré par l’autorité de
sécurité sociale concernée.

- fiche familiale d’état civil pour les candidats mariés.
- Copie (1) d’une carte prouvant l’incapacité du candidat, le cas échéant.
-La date limite d’inscription au recrutement et/ou au concours sur titre sur la plateforme

numérique Progres est de 15 jours ouvrables à compter de la date de la première publication
dans la presse écrite.

- l’absence du candidat à l’entretien avec le jury de sélection dans la date et l’heure
mentionnées sur la convocation entraine son élimination du concours de recrutement.

-Chaque candidat peut consulter les résultats du dossier via la plateforme numérique "
Progres " à l’aide de son compte en ligne, après son annonce par la Faculté des Sciences
Humaines.



ةيبعشلا ةيطلوقجةدلا ةيرئةزجلا ةيروهمجلا
ةيعتوا ةيشلا ة ةيععيا ةيلعتلا ةرةجو

ةيتا لعط ةيقعلا 2وبم ةيرئةزج ةعمعا

ةنيإــعإلا ةيعتــــــــــــما ةتـــــــــــلا

فمظلت اع ناـــــــعـإ

ةيتا لعط ةيقعلا وبم -2 ةيرئةزج بةعمعا ةنيإــعإلا ةيعتــــــــــــما ةتـــــــــــلا فعتع

ةققع ةأيس مـعاط :وللعأ جفشا ةيوـعاطلع، ةتذلعفلو بلتس يعـيللعل 2026 لوا بعومةإ فمظلت اع

. ةنياعـإ بهلة ةيوتلا ةيرطةا قا ةيوشلوا ةيلصتتعا ة يتبعل

: ةيلعيا ةنييتلجةإا يتجةبل ةققع بجةوجب" " ةيجقولا ةتذجألا اشج اتجلع ةيلجلا متت لموي -
https://progres.mesrs.dz/webrecrutement

ةيلعيلا: ةيمثعزا اتع يتلمظلت ةيلجلا متفعا فللمت وإ لرل

يطا. دتل -

ةيمدولا. ةيلعجلت بطعقا مع (1) إـصا -

ةيوطتمبا. ةيبهعوو وة ةيوملا مع (1) إـصا -

ةيجقولا ةتذجألا اشج فموي ة ةيولجلا دجط مع متملع للا (2 جقا (إومأن معتممعا ةللوعجو -

ةنيوةجت ةنيصعـا ة ةيعومملا يتمظلفا ةيععما يتوطلجلا ةيمةب ممقم مع فلوا بجةوجب" "

يتتتلا. ةيمةب ممقم مع وة (www.dgfp.gov.dz)

ةيلجلا متفعا نفوعا ، مـعاط وللعأ جفشا قا ةيلعللع قشا إهعزلع ةيوقشميلع ةيولجلللع اتع لرل

ةيلعيلا: بةيمثعزا

https://progres.mesrs.dz/webrecrutement
http://www.dgfp.gov.dz


ةيمدولا. ةيصطما فرعت ةيولجلا ةأعلا نثشعا لهعوو مع (1) إـصا -

.(1) ةنيقعما لهعوو -

ةيولعـو. لهعوو مع (1) مـلصجن -

دشلل دجط مع مـتوا ةيتطجلا ةتذمجةا دل لهعوو ة ةيععا ةيطل ) دشللعإ (2) لهعوفعإ -

. ةيوطتمب) ةيووتل يبشا ةيولجلا ولتلا فاشلعإ مصلم

لوـللعإ. (2) صمجفعإ -

ةيوـعبقا، قا إهعزلع ةيوعةللع ةيولجلللع متفعا فلضوع وإ لرل ، واعـت ةيولةمجو ةيمثعزا نيع نأعقا

لتفا: مع ، ةيصتـما اتع

إهعزلا بتفا ةيصطما نإهعإ وة ةيبعشا ةيمدوا ةيرلا صفمط مع بعيبطل نلععج مع مـلصجن -

قا ةعاللطاعإ ناعوو قلجو فاشت ةيلا ةيمثلقا مع إـصا وة ةيبعشا ةيمدوا ةيرلا صفمط قا

ةيلمظلت بعومةإ ةيفلجةا للت فاشلت مع ةعاللفعوو بعطا لجقا فتجلا نيع نأعقا ةيلعشلا، ندعج

ةيعومملا. ةنيوةجةا قا

ة لعشلـا مرـــعا قا ةيولجلا دجط مع ةيوورئو ةيعتولا ةتذاوعا فاشت ةيلا ةيمثعزا مع إـصا -

ةيوطتمبـــــــا ةيبهــــــعوو اتع ةيلتــــــــــما بعـــــــــــط وة قشا فصتتـــــــــا

ةيتلعب صفلا مع إـصا ة ةيوطةيعـا ة ةيعتولــــــــا ةيوقـــــــععاا مع (إـصــــــا

ةعاقلضعإ. اوط ،( (جومس) يتتلعب ةيوعلعجت ةيطةيا ةيجقا فلوا ةيلا ةيعتوا

ةيلطجلا مرعا قا ةيولجلا دجط مع اتلهع ةيوللتا ةيوهولا ةيصشجو فاشت ةيلا ةيعوا لهعوةا -

دجط مع موضعو ةيولطو ياإومأن ةيومةققا ةيبهعوةا نعا فقشا عا ) ةيععيا ةيلععتلا ـعا بوملع

ةعاقلضعإ. اوط ،( يتتتلا ةيمةب ممقم مع فلولتا للا ةيوملـا، مـمةا

، ةيلطجلا مرعا قا ةيولجلا دجط مع اتلهع ةيوللتا ةيوهولا ةيصشجو فاشت ةيلا ةيعوا لهعوةا -

مجققا ، ةتذيجا عا ةيوبع يقطعاعا ةيلعبعا ـعا ةيوملع قا ، ةيوطتمبا ةيبهعوو اتع ةيلتما بعط

ةعاقلضعإ. اوط ، ةيوعولا ةعاةلوعاا ةيضوعإ لللا دجط مع مـتوا ةإلـعب ببهعوو

اتع ةيلتما بعط ةيولجلا دجط مع اتلهع ةيوللتا ةيوهولا ةيصشجو فاشت ةيلا ةيعوا لهعوةا -

ة ــــــــعا ةيوملع مـلما اتع ةيلتدلـــــــــج موعصل لشا بعومةإ ، ةيوطتمبا ةيبهعوو



ةيصعصا ة ةيعومملــــــــا ةيهللعا ة ـــــــعا ةيوملع وة ة/ ةيعومملـــــــــــا ةنيوةجةا

ةعاقلضعإ. اوط ةيوعولا، ةعاةلوعاا ةيضوعإ لللا دجط مع مـتوا ةإلـعب ببهعوو مجققا ،
. ةيولئةةلع يتولجلللع بعيوـشا اعزتلا لهعوو -

. ةعاقلضعإ اوط ، ةيولجلا ناعقا فاشت بطعقا مع (1) إـصا -

ةتذجألا اشج ةيبهـــــــــــعوةا ولعب اتع ةيوـعبقـا وة ة/ يتلمظلت ةيلـرلعـا وةا للطو -

نلهعج وةا صطةج فعجلت مع ةبلطةإ اوا لما (15 ) ابـــــجو بــــــــصوـا "بجةوجب" ةيجقولا

ةيوتلمبا. ةيتلعقا قا

أوع ةيولطولع ةيلمقلت ة ةيلعجلت قا ةعاإلقعإ يروا مم ةيوقعبتا اضمج اع ةيولجلا ولعب لموت -

ةيبهعوةا. ولعب اتع ةيوـعبقا /وة ة ةيلمظلت مع نقتعزا نيع ةعاللطاعإ

اـعبا بعللعوعا بجةوجب" " ةيجقولا ةتذجألا اشج متت إلعزن اتع ةنيدعـي ملجلا يتا لوتع -

ةنيإـعإلا. ةيعتما ةتلا دجط مع اوهع ةنياعـإ بعط أيس ،ة ةنييتلجةإا





ةيبهعوةا ولعب اتع مـعبقا اع ناـــــــعـإ متلا

مـعاط وللعأ جفشا: ةيوـعاطلع، ةتذلعفلو بـتس يعـيللعل

ـا ةيوملع

ةيرعمعلا

ةيبعل

اـل

ةتذةيملعا

ةيلصتتعا

ةا قا ةيوطتمبا

اـل لعشا

ةتذةيملعا

ةتذةيملا

اطو

ةيووعصل

ةيوعيلا

ةيوفلماا

ةيلععللع متعإ
ةيلجلا لجةا

يتلمظلت

ةتـــــــــــلا

ةيعتــــــــــــما

ةنيإــعإلا

-2 ةيرئةزج ةعمعا

لعط ةيقعلا وبم

ةيتا

اتما

ةنياعـا

ةةعافتعا

ةيلصتتعا ةولم

ةيبعشا قا
/ 3 ةتـــــــــــلا

ةيعتــــــــــــما

ةعمعا ةنيإــعإلا

وبم -2 ةيرئةزج

ةيتا لعط ةيقعلا

لهعوو ةيلعزئةإ

لهعوو وة وةيا وةلمجةت

لهعوو وة وةلمجةت

بوععويلهع. معلجط
ةيلعجلت

ةيلصتتعا ةولم

ةيبعشا قا
/ 1

ةيفتـفا

فطشلقلا قتـفا 1

ةيلصتتعا1

ةيبعشا قا ةتذيجا
4



Annexe de l’avis de recrutement externe dans le grade de Maitre assistant

Conditions d’accès Lieu
d’affectation

Nombre de
postes

budgétaires Priorité
Spatialités

demandées dans
chaque filière

Filières selon
priorité

Etablissemen
t

Titulaires d’un doctorat
d’état ou d’un doctorat
ou d’un titre reconnu
équivalent

Faculté des
sciences

- humaines
Université

03 /
Toutes les
spécialités de la
filière

Sciences de
l’information et

de la
communication

Faculté
des

Sciences
Humaines



Alger2-Abou
El Kacem
Saad Allah

01 /
Toutes les
spécialités de la
filière

Histoire
Université

-2Alger
Abou El
Kacem
Saad
Allah01

1 Philosophie
appliquée Philosophie

4 Autres spécialités
de la filière


